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Especialitat: Escenografia
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Departament: Disseny escenic

Codi de I'assignatura: 552003

Assignatura: SISTEMES DE REPRESENTACIO APLICATS AL DISSENY DEL PERSONATGE

Tipus d’assignatura: Optativa

Credits ECTS de I'assignatura: 3 ECTS

Hores totals de I'assignatura: 45 hores lectives i 30 hores de treball autonom

Imparticio:

Professors/es:

Descriptors:
Coneixement de metodes i procediments de representacio i expressid grafica, al servei del disseny de personatge.

Requisits: Dibuix 2

Observacions:

COMPETENCIES QUE S’ADQUIRIRAN EN CURSAR L’ ASSIGNATURA:

Competeéncies Genériques (Transversals):
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Capacitat per desenvolupar la imaginacio i la intuicié.

Capacitat per integrar els coneixements teorics, tecnics i practics adquirits.

Capacitat per ser sincer, responsable i generos en el procés creatiu.

Capacitat d’assolir riscos i tolerancia a I'error.

Capacitat per pensar i treballar de manera autonoma i creativa, tenint estratégies per a resoldre els problemes
durant el procés de treball.

Capacitat per tenir una mirada critica pero constructiva sobre el treball dels altres i d’un mateix.

Competencies Especifiques:

Entendre la representacio i expressié plastica aplicada al disseny de personatge com una eina d’aprofundiment en el
procés del disseny i en la seva concrecio.

Entendre la representacid i expressid plastica aplicada al disseny de personatge com un element de comunicacio,
mitja essencial per a transmetre i explicar el resultat del procés creatiu, entre dissenyador, director, resta de I'equip
artistic, equip técnic i equip de produccid.

Capacitat d’escollir, utilitzar i aplicar les diferents técniques i sistemes de representacid ja apresos segons les
necessitats del projecte.

Capacitat de desenvolupar i potenciar les seves capacitats i habilitats creatives en relacié a la representacid i la
comunicacié grafica.

Aplicar d’una manera critica i subjectiva qualsevol dels sistemes de representacio i les seves eines amb |'objectiu
d’aconseguir una representacio rigorosa, detallada, explicativa i concreta del disseny del personatge.

RESULTATS DE L’APRENENTATGE:

Coneixements:

Saber analitzar quins recursos técnics, formals/estilistics, son més adequats per a la representacié d’un projecte de
personatge segons els conceptes i les finalitats comunicacionals que es persegueixen.

Saber expressar graficament el personatge dramatic tant expressiva com técnicament.

Saber mostrar els detalls técnics i d’acabats del projecte en la seva representacié, de manera rigorosa, explicativa i
analitica.
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Habilitats, procediments o destreses:

1. Ser capag de seleccionar la tecnica més adients segons cada projecte de personatge. Coherencia i analogies entre
I’estil de representacio i I’'objectiu comunicacional concret de cada projecte.

2. Ser capag de representar el disseny del personatge dramatic tant expressiva, descriptiva com técnicament.

3. Ser capag¢ de representar de manera complexa, elaborada i rigorosa una proposta de projecte del personatge
previament dissenyada.

Actituds:
1. Integradora dels coneixements conceptuals, técnics i practics.
2. Autonoma, sincera i responsable en el propi aprenentatge permetent el desenvolupament del seu propi caracter
creatiu.
3. Agosarada a I’hora de crear el seu estil, d’assumir riscos i ser tolerant a I'error.
4. Intuitiva, creativa i reflexiva, tenint la capacitat de resoldre els problemes que sorgeixin durant I'aprenentatge.
5. Critica i constructiva a la vegada, sobre el treball dels altres i el d’un mateix.
6. Observadora, per analitzar i prendre decisions sobre les possibilitats i la idoneitat dels sistemes de representacid

aplicats al disseny del vestuari en general i als projectes concrets.

CONTINGUTS FORMATIUS (TEMARI):

Blocs de contingut:
1. La representacio del disseny del personatge: necessitats que ha de cobrir.
3. La tria dels sistemes de representacid.

2. Aspectes concrets de la representacio aplicats al disseny de personatge.

METODOLOGIA | ORGANITZACIO GENERAL DE L’ASSIGNATURA:

Metodologia:
L’assignatura compta amb 60 hores de lectivitat i 45 hores de treball autonom que s’organitzaran de la segiient manera:

Proposem un treball de caracter inductiu a partir d’exposicié de conceptes i procediments. A partir de propostes de treball
concretes el treball esdevindra més deductiu atorgant a I'alumne la capacitat de ser més conscient de les seves habilitats, els
seus coneixements, les seves mancances i capacitats o sigui donant-li responsabilitat en la reflexid i I’actuacié en referencia al
seu propi aprenentatge.

1. Classes magistrals per introduir els conceptes, explicacions, exemples i reflexions.

2. Classes practiques: Activitats practiques d’aprenentatge individuals en relacid a les classes magistrals per adquirir una
experiencia propia on es generin els dubtes, els problemes perd també les resolucions i les propostes individuals.

Avaluacio (Criteris, estratégies o activitats i ponderacid):

L'avaluacié de I'assignatura es fara a partir de la valoracié dels diferents treballs practics fets al llarg del curs.
Criteris d’avaluacio:
1. Saber analitzar les necessitats d’un projecte concret de disseny del personatge en relacio a la seva representacio.

Escollint el/s sistemes representatius més adequats.
2. Saber representar els dissenys dels personatges a nivell expressiu i a nivell técnic.
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3. Esvalorara I'assoliment dels objectius marcats en I’enunciat de cada exercici.

4. Esvalorara el procés en cada exercici i en el conjunt d’ells, la integracidé dels coneixements teorics, técnics i practics
que es vagin afegint, les correccions, la superacio dels possibles problemes, la superacié de les mancances, etc.

5. Lacuraen la presentacié com a part intrinseca a la tematica de I'assignatura.

Estratégies i activitats:
1. Presencialitat: només es procedira a I'avaluacié de I'lalumne si ha acomplert una assistencia minima d’un 80% de les
classes. Puntualitat.
2. Tasques: Presentacio de totes les tasques segons |’enunciat proposat i en el termini proposat.
Ponderacié:
La nota final sera un promig de totes avaluacions de les tasques dutes a terme durant el curs que s’haura fet tenint en compte

els criteris d’avaluacid. A més es valoraran les estratégies aixi com els aspectes actitudinals (Esforg, evolucié i implicacié en
I'aprenentatge).

BIBLIOGRAFIA, FONTS | RECURSOS DE DOCUMENTACIO:
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