
  

 

 

 
PROCÈS SELECTIU DE L’INSTITUT DEL TEATRE  

PER A L’ELECCIÓ DEL/DE LA 
 

DIRECTOR/A DE L’ESCOLA SUPERIOR D’ART DRAMÀTIC (ESAD) 

 

Resultat  

PERSONAL LABORAL FIX O FUNCIONARI DE CARRERA 

L’apartat 3.6. de les bases reguladores del procés de selecció de director o 
directora de les Escoles Superiors de l'Organisme Autònom Institut del Teatre, 
estableix que: 
 

“un cop finalitzat el termini de presentació d’instàncies, la Presidència de 
l’Institut del Teatre dictarà una resolució en el termini màxim d’un mes, 

declarant aprovada la relació provisional de persones admeses i 
excloses. 

La llista d’admesos i exclosos es desglossarà pel règim jurídic dels 

candidats, és a dir, es publicarà una llista d’admesos i exclosos del 
personal laboral fix o funcionari de carrera, i una altra llista, del personal 

funcionari interí fins a provisió o laboral amb contracte d’interinitat fins a 

la provisió.” 

Donat que finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, no s’ha presentat 
cap aspirant personal laboral fix o funcionari de carrera, procedeix declarar: 

DESERTA la convocatòria de selecció de director o directora de l’Escola 
Superior d’Art Dramàtic (ESAD) del personal funcionari de carrera o 
laboral fix de l’Organisme Autònom Institut del Teatre. 

 
 
D’acord amb les bases, s’inicia la convocatòria del personal funcionari interí fins 
a provisió o laboral amb contracte d’interinitat fins provisió que ha estat admès 
en aquest procés. 
 
Contra aquest resultat podeu interposar recurs d’alçada davant la Presidència 
de la Diputació de Barcelona en el termini d’un mes, a comptar des del dia 
següent a la seva publicació al tauler d’anuncis i espai web de l’Institut del 
Teatre, segons el que disposa la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
 
Barcelona, 2 de maig de 2022 
 

 


